Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO - RS
“BERCO DA LAVOURA MECANIZADA”

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO E
CADASTRO DE VAGAS RESERVA 005/2021

Abre inscricdes para processo seletivo para cadastro de vagas
reserva, para contratacdo emergencial conforme a necessidade
administrativa e da outras providéncias.

CELSO GOBBI, Prefeito Municipal de Colorado, no uso de suas atribui¢cbes que lhe
confere a Legislacio em vigor, TORNA PUBLICO, a todos os interessados que no periodo de 03
a 12 de novembro de 2021, em dias Uteis, no horario das 8h15min as 11h30min, na
Secretaria Municipal de Educac&o, Cultura e Desporto, estardo abertas as inscricdes para o
preenchimento de cadastro de vagas legais e formagéo de Cadastro Reserva do Quadro Geral
dos Servidores do Municipio, para possiveis contratagdes emergenciais junto ao Servigo Publico
Municipal, observado as exigéncias simplificadas deste edital e da legislacéo vigente.

Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, seréo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da
Republica.

1. NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAQ

i o Esta selecéo reger-se-a4 pelas normas deste Edital e pelas disposicées legais supra
referidas.
1.2 Este Processo Seletivo autorizado pela Lei Municipal n°® 1.341/2021, destina-se a

contratagéo e cadastro de vagas reserva conforme as necessidades da Administragdo Municipal.
A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo corresponde ao exercicio das seguintes
atividades:

Quantidade | Descricdo dos Cargos e Carga Horaria

08 Auxiliar de Ensino — 40 horas semanais

1.3. As inscricdes para preenchimento de vagas e cadastro reserva serdo para atendimento
das necessidades junto as Escolas Municipais.

14. A contratacao dos candidatos dar-se-a de acordo com a necessidade e autorizacdao

especifica, ndo estando a administragéo publica obrigada a contratar todas as quantidades dos
cargos objeto da presente selegao.

1.5. A comissdo que gerenciara o Processo Seletivo, coordenara as inscri¢cdes, classificacéo
e a divulgagéo dos resultados sera indicada através de Edital do Prefeito Municipal.

1.6. Os recursos serdo dirigidos ao Prefeito Municipal, que sobre eles decidira.
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; 8 Sera de inteira responsabilidade da Secretaria de Educacéo, Cultura e Desporto a

realizacédo dos demais atos, funcdes e atribuicdes necessarias ao perfeito funcionamento e a
realizagdo do Processo Seletivo.

2. CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

2.1. As atribuicbes dos cargos, suas exigéncias e remuneragdo, sao de acordo com a Lei
Municipal n® 1.342/2021 e Lei Municipal n® 1.094/2013 e suas alteracdes, os quais sao parte do
presente Edital, como anexos.

2.2. As especificagdes e as exigéncias para o cargo, remuneracao e demais exigéncias para
inscricdo, s&o as seguintes:

Cargo Quantidade | Carga |Vencimento | Exigéncias minimas para
de Cargos | Horaria basico o Cargo
Semanal

Auxiliar de Ensino 08 40h R$ 1.383,96 |- Ensino Médio Completo
- ldade Minima: 18 anos

3. REGIME JURIDICO

3.1. Os classificados neste processo seletivo, quando contratados serdo contribuintes do
Regime Geral de Previdéncia.

4. REQUISITOS PARA INSCRICAO

41. Sao requisitos gerais para a inscri¢ao:

4.1.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do art. 12, da Constituicao
Federativa do Brasil;

4.1.2. Preencher a Ficha de Inscri¢éo, no local da inscri¢éo;,
4.1.3. Haver cumprido com as obrigagdes com o servico militar (candidatos do sexo masculino);

4.1.4. Apresentar no ato da inscrigao:
4.1.4.1. Carteira de Identidade;

4.1.4.2. Titulo Eleitoral;
4.1.4.3. CPFI/CIC;

4.1.4.4. Certificado de Reservista (candidatos do sexo masculino que tenham até 45 anos
de idade);
4.1.4.5. Carteira de Trabalho (CTPS);

41.5. A comprovacgédo de escolaridade exigida para o cargo, bem como as demais exigéncias
conforme descricdo do cargo, serdo comprovadas quando da respectiva contratagao.
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5. INSCRICAO

5.1. As inscricdes serdo recebidas junto a Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e
Desporto, no horario e periodo indicado neste edital.

5.2. Os documentos pessoais do candidato serdo devolvidos no ato da apresentacéo, apos as
devidas anotagdes na ficha de inscric&o.

5.3. O candidato cuja documentagao ndo atender aos critérios exigidos no presente Edital, tera
sua inscricdo cancelada.

5.4. Apds a data fixada neste edital, ndo mais serdo recebidas quaisquer inscrigbes, sob
qualquer condi¢do ou pretexto.

5.5. Nao serd admitida inscricdo condicional ou proviséria, sem a apresentacéo de toda a
documentacéo exigida.

5.6. N&o serdo aceitas inscricbes por via postal, telefone, fax, internet ou em carater
condicional.

5.7. A inscricdo podera ser feita através de procuracdo. Neste caso além dos documentos
exigidos, devera ser anexado instrumento de mandato com firma reconhecida em cartério, com
poderes especiais para tal fim e ser apresentado o documento de identidade do procurador.

5.8. As inscrices efetuadas através de procuragéo, ndo poderéo ser através de servidores do
Municipio.
5.9. Encerrado o prazo fixado para as inscrigdes, a Comisséo publicara, no painel de

publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia util, edital contendo a relag&o
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.10. Os candidatos que n&o tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, conforme prazo estabelecido no cronograma do processo
seletivo, dirigido ao Prefeito Municipal.

5.11. Julgados os pedidos de inscricdo com exame da documentagdo apresentada e
satisfeitas as exigéncias, o Prefeito Municipal fara a homologagéo, das inscricdes, ocorrendo a
publicacdo através de edital, no Atrio Municipal.

5.12. O preenchimento da Ficha de Inscricdo sera de responsabilidade pessoal do proprio
Candidato.

6. REALIZACAO DA PROVA E SELECAO

6.1. A selecéo sera realizada através de prova de uma redagéo dissertativa, no dia 22/11/2021,
das 9h as 11h, em local a ser informado até 3 (irés) dias antes da realizagéo da prova, mediante
publicacéo pela Comisséo no painel de publicagées oficiais da Prefeitura Municipal.

6.1.1 Da redacao dissertativa
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6.1.1.1 Dissertacdo € um texto que se caracteriza pela defesa de uma ideia, de um ponto de
vista, ou pelo questionamento acerca de um determinado assunto. Em geral, para se obter maior
clareza na exposicéo de um ponto de vista, costuma-se distribuir a matéria em trés partes:

a) Introducgdo — apresenta a ideia ou ponto de vista que sera defendido;

b) Desenvolvimento ou argumentacéo — em que se desenvolve o ponto de vista para tentar
convencer o leitor; para isso, deve-se usar uma sélida argumentacao, citar exemplos, recorrer a
opinido de especialistas, fornecer dados, etc.

c) Conclusdo — que dard um fecho ao texto, coerente com o desenvolvimento, com os
argumentos apresentados.

6.2. Os candidatos deverdo estar presentes no local da prova trinta (30) minutos antes do
horario de inicio da prova, para identificagcdo, munidos de documento de identidade com foto e
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.2.1. Sao considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relacbes Exteriores; Cédula de Identidade de estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, a exemplo das carteiras da OAB, CREA, CRM,
CRC, COREN, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97,
n&o sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

6.3. O tempo de duragéo da prova sera de 2 (duas) horas.

6.4. O resultado da correcéo sera expresso em pontos, sendo que a prova valera 100 pontos.

6.5. Sera considerado reprovado e eliminado do concurso o candidato que n&o obtiver no minimo
50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova, bem como, aquele que:

6.5.1. Utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos ou fraudulentos para a resolu¢éo da prova;
6.5.2. Contrariar determinagdes da Comiss&o;

6.5.3. Nao apresentar o documento de identidade exigido;

6.5.4. Recusar-se a realizar a prova;

6.5.5. Retirar-se do recinto, durante a realizagéo da prova, sem a devida autorizagéo do fiscal de
sala;

6.5.6. Apresentar-se apos o horario estabelecido para o inicio da prova;
6.5.7. Faltar a prova, ainda que por motivo de forga maior;

6.6. Sera excluido do recinto de realizacdo da prova, por ato da Comisséao, o candidato que:

6.6.1. Contrariar determinacdes, desacatar ou desrespeitar qualquer membro da Comissao;

6.6.2. Durante o processamento da prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for
surpreendido em flagrante de comunicag&o com outro candidato ou pessoa estranha,
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6.6.3. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico, como: "bip",
telefone celular, calculadora, "walkman" ou similares;

6.6.4. Estiver utilizando ou de posse de qualquer tipo de bibliografia, anotagbes, impressos ou
equipamentos néo autorizados;

6.6.5. Em qualquer uma das hipoteses previstas no item "6.5” sera lavrado um "Auto de
Apreensdo da Prova e Exclusdo do Candidato”, onde constaré o fato ocorrido, devendo ser o
mesmo assinado, no minimo, por dois membros da Comisséo, sendo o candidato considerado
automaticamente reprovado e eliminado do concurso.

6.7. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para a aplicac@o das provas, tampouco
sera aplicada prova fora dos locais e horérios determinados por este Edital, importando a
auséncia ou retardamento do candidato na sua exclusdo do processo seletivo, seja qual for o
motivo alegado.

6.8. O candidato nao podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagéo da prova
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara na eliminagdo do mesmo no concurso.

6.9. Nao serdo permitidas consulta a qualquer bibliografia ou material, bem como a utilizagéo
de quaisquer equipamentos durante a aplicag&o da prova.

6.10. Deverdo permanecer na sala de prova no minimo 2 (dois) candidatos, até que a ultima
prova seja entregue.

6.11. Na&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagéo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

6.12. A ordem de classificacéo na selecéo sera através do maior numero de pontos obtidos pelo
candidato na prova.

6.13. Os candidatos deverao fazer uso permanente de mascara facial protetora durante a
realizacao da prova.

6.13.1. A apresentagdo do candidato sem o uso de mascara facial protetora ou a retirada da
mesma durante a realizacdo da prova importara em sua eliminagdo do certame.

7. RECURSOS

7A1. E direito de o candidato recorrer quanto: a ndo homologacéo da inscrigdo, e o resultado
da classificacdo final do concurso, obedecendo-se os prazos e critérios regulamentares, fixados
neste Edital.

T2 Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos
e/ou recurso de publicagéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideragéo.

7.3. A prova objetiva estara disponivel na Prefeitura Municipal de Colorado, durante o prazo
de recursos dos gabaritos preliminares.
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7.4. Apbs a publicagdo do resultado da prova, em prazo de 2 (dois) dias uteis, podera o
candidato requerer a revisao do mesmo.

7.5. O pedido de revisdo/recurso deve ser feito através de peticdo objetiva, fundamentada e
dirigida ao Presidente da Comisséo e protocolada na Prefeitura Municipal de Colorado, utilizando
o formulario anexo ao presente edital.

7.6. O recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados requeridos no
Formulario de Recurso em anexo ou fora do respectivo prazo, sera indeferido liminarmente, nao
cabendo recursos adicionais.

7.7. N&o serdo aceitos os recursos interpostos por correio, fax simile, telex, telegrama,
internet ou outro meio que néo seja o protocolo de forma fisica na Prefeitura Municipal de
Colorado.

7.8. O pedido de recurso deferido sera encaminhado a Comisséo que analisara e apresentara
o parecer final.

7.9. Qualquer beneficio decorrente de recursos interpostos por candidato sera estendido aos
demais concorrentes.

7.10. Cabera a Comissdo Executiva do Processo Seletivo o recebimento, o acompanhamento
dos trabalhos e analise prévia de admissibilidade dos recursos interpostos.

7.11.  As provas podem ser anuladas:
a) Se forem constatadas irregularidades ao cumprimento do edital.

b) Se houver inobservancia quanto ao sigilo.

8. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

8.1. Decorrido o prazo para recurso, sera procedida a apuracéo final do concurso, com a
classificagéo geral dos candidatos aprovados.

8.2. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo
final obtida.

8.3. Havendo empate entre dois ou mais candidatos, tera prioridade na ordem classificatéria
final, sucessivamente, o candidato que:

8.3.1. Apresentar idade mais avangada se, dentre os candidatos aprovados houver pelo menos
um com idade igual ou superior a sessenta (60) anos, em conformidade com as disposi¢des do

Art.1°, combinado com o Artigo 27, Paragrafo tnico, da Lei Federal 10.741/2003, de 1° de outubro
de 2003, que dispbe sobre o Estatuto do Idoso.

8.3.2. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara através de sorteio publico, a ser realizado na Prefeitura Municipal,
oportunidade em que os candidatos empatados ser&o convidados a participar.
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8.4. A classificacdo dos candidatos, acompanhada de relatério da Comisséo, sera submetida
a homologacao do Prefeito Municipal.

8.5. A classificagéo final somente sera liberada apds a homologacéo do Prefeito Municipal.

8.6. O resultado final do concurso, depois de homologado, sera publicado com a classificacao
geral dos candidatos aprovados.

8.7. O preenchimento das vagas sera por ordem de classificagdo dos candidatos, apos a
aprovagao em todas as etapas.

8.8. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a admisséo
automatica no servico publico municipal, mas apenas expectativa de nele ser admitido, ficando a
concretizacdo deste ato subordinada a observancia das disposicbes legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse e necessidade do servigo publico.

9. VALIDADE

9.1. O prazo de validade da Selecdo sera de até 01 (um) ano, a contar da publicacdo da
homologacgéo dos resultados, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

9.2. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,

poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatéria.

10. CONVOCACAOQ E CONTRATACAO

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo e autorizada a contratagédo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma

Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das condi¢cdes necessarias ao
preenchimento da vaga.

10.2. A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o n&o atendimento das
condicées exigidas para a contratacéo, serdo convocados os demais classificados, observando-se
a ordem classificatéria crescente.

10.4. O candidato aprovado € nomeado podera, a seu critério, optar em ficar na Gltima colocagéo
caso ndo queira assumir no momento da nomeagao mediante requerimento.

10.5. O candidato selecionado para suprir contratacido temporaria e j4 decorrido o cumprimento da
relacao contratual, terd o direito de ser novamente convocado para eventual vaga aberta em

decorréncia de novas necessidades, preterindo assim sobre os demais candidatos selecionados,
dentro do prazo de validade do processo seletivo, observada para tanto a classificacéo obtida
inicialmente.

11. DIVULGACAO
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11.1. A divulgagéo oficial de todas as informagdes referentes a esta selecéo dar-se-a através de
publicagdo no sagudo da Prefeitura Municipal (Atrio Municipal), onde s&o publicados os atos
oficiais do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Apds a publicagdo dos resultados oficiais, quando da necessidade de contratacéo
emergencial, mediante autorizagdo especifica, as mesmas ocorreréo rigorosamente na ordem de
classificagao.

12.2. A inscricdo do candidato implicara, por parte do candidato, o conhecimento dos termos
deste Edital e a tacita aceitacéo de todas as condi¢gdes neles estabelecidas para este Processo
Seletivo.

12.3. Em caso de empate na classificacéo de dois ou mais candidatos, far-se-a sorteio entre os
empatados, com ata e provas testemunhais.

12.4. Os candidatos deverdo comunicar a Prefeitura Municipal qualquer mudanc¢a de endereco,
sob pena de, ndo sendo encontrados, serem considerados eliminados desta selecéo.

12.5. Constatada qualquer irregularidade no tocante as informacdes prestadas pelo candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado da selecdo, este sera eliminado, sem direito a
recurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢céo;

12.6. Este processo seletivo destina-se, unica e exclusivamente, ao preenchimento de vagas

que vierem a ocorrer na estrutura administrativa e que serdo preenchidas mediante contratagdes
temporarias.

12.7. Né&o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagéo ou classificagéo do
candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

12.8. Os candidatos ou pretensos candidatos ao Processo Seletivo poderdo fazer
comunicag¢des ou denuncias diretamente ao Tribunal de Contas do Estado, de irregularidades
eventualmente ocorridas no Processo Seletivo, em todas as suas fases.

12.9. O cronograma da selegao obedecera aos seguintes prazos:

ATIVIDADES DATA / PERIODO

Inscricdo 03/11/2021 a 12/11/2021

Publicacdo da relagdo dos candidatos com inscricées | 16/11/2021
homologadas e local da prova

Prazo para candidatos com inscrigdées ndo homologadas | 17/11/2021 a 18/11/2021
interporem recursos

Publicacdo do edital de Homologacé&o das Inscricbes 19/11/2021
Aplicagéo da prova — das 9h as 11h 22/11/2021
Publicacao do resultado preliminar 30/11/2021

Prazo para candidatos interporem recursos sobre o | 01/12/2021 a 02/12/2021
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resultado da prova

Publicacdo do Edital da Classificagdo Final com | 03/12/2021
desempate

Publicagdo do Resultado Final 06/12/2021

12.10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante convocacéo da
Comisséao de Selecéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COLORADO,
29 de Outubro de 2021.

CELSO GOBBI
PREFEITO MUNICIPAL

Sec. Mun. de Adm. e Faz.
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ANEXO |

ATRIBUICAO DO CARGO

SINTESE DOS DEVERES - Executar atividades de nivel médio, envolvendo a execugao de
trabalhos relacionados com o atendimento de criangas ou adolescentes em estabelecimentos de
ensino, visando a formag&o de bons habitos e senso de responsabilidade.

ATRIBUICOES - Incentivar nas criangas ou adolescentes habitos de higiene, de boas maneiras,
de educacio informal e de saude; despertar nos escolares o senso de responsabilidade, guiando-
os no cumprimento de seus deveres; atender as criangas ou adolescentes nas suas atividades
extraclasse e quando em recreagdo; observar o comportamento dos alunos nas horas de
alimentacdo; zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e éreas adjacentes;
acompanhar no transporte escolar, assistindo a entrada e saida das criangas e durante o
percurso; assistir & entrada e saida dos alunos; encarregar-se de receber, distribuir e recolher
diariamente os livros de chamada e outros papéis referentes ao movimento escolar em cada
classe; prover as salas de aula do material escolar indispenséavel, arrecadar e entregar na
Secretaria do Estabelecimento, livros, cadernos e outros objetos esquecidos pelos alunos;
colaborar nos trabalhos de assisténcia aos escolares em casos de emergéncia, como acidentes
ou moléstias repentinas; comunicar a autoridade competente os atos relacionados a quebra da
disciplina ou qualquer anormalidade verificada; receber e transmitir recados; executar outras
tarefas semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do ensino.

CONDICOES DE TRABALHO - Horéario - periodo normal de 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO
a) ldade - minima de 18 anos completos;
b) Instrucéo - Ensino Médio Completo.
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO - RS
“BERCO DA LAVOURA MECANIZADA”

ANEXO I

PROCESSO SELETIVO 005/2021
Cargo: AUXILIAR DE ENSINO

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Edital n°: 005/2021 Inscricéo N°:
Nome:
Filiacao:
Idade: anos Nascido em / / Sexo:
Estado Civil: N° de Filhos:

Nome do Cénjuge:
Endereco:
Grau de Instrucao:
Outros Cursos:

E Servidor Publico: Onde:
Foi Servidor Pablico: Onde:
Carteira de ldentidade n°:

CPF/CIC n°: Titulo Eleitoral n°:
CTPS n%: Série: Doc/Militar:
Telefone n°:

Email:

DECLARO que todas as informagdes aqui prestadas séo verdadeiras e por elas
assumo integral responsabilidade, comprometendo-me a comprova-las, sempre que a isso for
chamado. Fico ciente também, que a presente inscricdo sera tornada sem efeito caso se
demonstre a falsidade de qualquer declaragdo. DECLARO, finaimente, estar ciente, de todas as
normas que regem este processo seletivo simplificado para, vagas reservas a possiveis

contratagées emergenciais.

Em de de 2021.

Assinatura do Candidato

Nos termos da Legislagdo vigente, homologo a presente inscri¢céo.

Em de de 2021

Prefeito Municipal

Av. Boa Esperanca, 692 — Fones: (54) 3334-1151 e 3334-1171 Cep 99.460-000
CNPJ: 87.613.527/0001-70 — E-mail: pmcolorado@colorado.rs.gov.br




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO - RS
“BERCO DA LAVOURA MECANIZADA”

ANEXO 1l

FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO 005/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
PARA
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo — Prefeitura Municipal de Colorado —-RS.

CANDIDATO:

RG N° N°. INSCRIGAO

ENDERECO:

EMPREGO:

() CONTRA NAO HOMOLOGAGAOQ DA INSCRIGAO
() CONTRA RESULTADO PROVA

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Obs.: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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